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ANUNT

Institutul de Biologie Bucuresti al Academiei Roméne, cu sediul in Bucuresti, Splaiul Independentei,

nr. 296, sector 6, scoate la concurs 1 (un) post contractual vacant de executie astfel:

- 1 post Consilier juridic gradul IA cu normi intreagi, pe durati nedeterminats in cadrul Institutului de

Biologie Bucuresti; _

Pentru Tnscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va conine urmétoarele

documente:

a} Cerere de Inscriere la concurs, adresati Directorutui Institutului de Biologie Bucuresti;

b) Originalul §i copia actului de identitate; -

c) Originalul §i copia certificatului de nastere;

d) Originalul gi copia certificatului de casitorie, dacd este cazul;

e) Originalele si copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiiri (diplome, atestate, certificate ete);

f) Originalul si copia carnetului de munci/adeverinte care si ateste vechimea in munc §i
specialitate;

g) Cel putin o recomandare de la locul de munci anterior;

h) Cazier judiciar sau declaratie pe propria riispundere ¢i nu are antecedente penale care sd-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

i) Adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate In care s fie precizat In clar numérul, data,
numele emitentului corespunziitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursuluj de
cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate;

J)  Curicullum vitae, In limba romana, datat si semnat pe fiecare pagind (model EUROPASS).

In cazul documentului prevazut la lith), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pénd la data desfagurdrii primei probe a
concursului, '

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Institutului de Biologie Bucuresti pind la data de
30.06.2022 (inclusiv) ora 15:00, cAnd expird termenul limits de depunere al dosarelor, Fiecirui dosar i se va atribui
un cod de participare. Rezultatele selectiei dosarelor se afiseazi 1a sediul Institutului de Biologie Bucuresti in data de
04.07.2022.

CERINTELE POSTULUL

Consilier juridic gradul IA;

- studii superioare de lungi duratd sau studii ciclul TI Bologna (absolvite cu diplomi de licentd), in

stiinte juridice; _

- cunostinfe de operare pe calculator (necesitate si nivel): operare sistem Windows, MS Office,

navigare internet — nivel de bazi; '

- vechime minima tn specialitatea studiilor: 7 ani

Aptitudini/deprinderi

- capacitate, previziune si evaluare obiectivd, de planificare sl organizare a muncii proprii, de

gestionare a timpului §i a resurselor alocate, de a rezolva eficient problemele, de asumare a
responsabilitafilor, de a lucra in echipi, de a lucra cu oameni s1 cu documente, spirit de initiativi,
atentie la detalii, diplomatie, tolerants, creativitate.




CONDITIILE GENERALE NECESARE OCUPARILUNUILPOST DE NATURA CONTRACTUALA

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetifenia roménd, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apariinénd
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta minimé reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, testatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;

) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care fmpiedicd infdptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Concursul va consta in probi scrisi si in proba interviu.

- Proba scrisd se va desfdsura in data de 07.07.2022, ora 10:00 la sediul Institutului de
Biologie Bucuresti. Rezultatul probei se va afiga la sediul institutiei, in data de 07.07.2022,
ora 15:00, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum 50 de puncte (nota 5).
Doar candidatii promovati la proba scrisi se pot prezenta la interviu.

- Proba Interviu se va desfdsura In data de 12.07.2022, ora 10:00 la sediul institufiei.
Rezultatul probei se va afisa in data de 12.07.2022, ora 15:00 candidatul promovat fiind cel
care a obtinut minimum 50 de puncte (nota 5).

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisé/interviu in termen de o zi
lucritoare de la data afisdrii rezultatelor respective. Rezultatul contestatiilor depuse pentru selectia dosarelor
proba scrisd/interviu se vor afisa in termen de o zi lucritoare de la data depunerii acestora la sediui institutiei.

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul Institutului de Biologie Bucuresti in data de 15.07.2022,
ora 14:60.

NOTA: Accesul in institutie si in sala de concurs se va face in baza cirtii de identitate in original, iar
candidatii sunt rugati si se prezinte cu 10 minute Inainte de inceperea probelor.

Detalii privind concursul se pot obtine la telefon: 021/221.92.02.

DIRECTC

Acad. Dumitryz. Murariu




CALENDARUL DESFASURARII PROBELOR DE CONCURS

Consilier juridic gradul I A

01.07.2022- Selectie si evaluare dosare

04.07.2022, ora 15:00 — Afigare rezultat selectie dosare
05.07.2022 — Depunere contestatii
06.07.2022 — Solutionare contestatii
ora 15:00 — Afisare rezultat final proba
07.07.2022, ora 10:00 — Proba scrisd (3 ore) se va desfagura in Sala de
Consiliu a Institutului de Biologie Bucuresti, etaj I
ora 15:00 — Afisare rezultat proba scrisd
08.07.2022 — Depunere contestatii
11.07.2022 — Solutionare contestafii
ora 15:00 — Afigare rezultat final probd
12.07.2022, ora 10:00 — Proba interviu sc va desfagura in Sala de
Consiliu a Institutului de Biologie Bucuresti, etaj I
ora 15:00 — Afigare rezultat interviu
13.07.2022 — Depunere contestatii
14.07.2022 — Solutionare contestatii
ora 15:00 — Afigare rezultat final proba
15.07.2022, ora 14:00 — Afisare rezultat final concurs.

Secretar Comisie Concurs

Mihai Tonela Alina




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru ocuparea postului vacant contractual de

Consilier Juridic gradul IA

1. BIBLIOGRAFIE

{. Legea 752/2001 privind organizarea i functionarea Academiei Roméne, cu modificarile si
completirile ulterioare;

2. Statutul Academiei Roméne, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 617/2009;
3. Legea nr. 287/2009 — Codul Civil, republicat, cu modificérile §i completdrile ulterioare;

4. Legea nr. 134/2010 — Codul de Procedurd Civild, republicat, cu modificirile i completérile
ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicat;

6. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare, partea generald si anexa I - cap. II, anexa III - cap. II, III i
IV, anexa VI - cap.IL. A, cap.Il. B si cap.Il. C;

7. H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale st
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile §i completérile ulterioare;

8. Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare — dezvoltare;

9. O.G. nr. 57/2002 privind cercetarea stiinfificd si dezvoltare tehnologics, cu modificérile si
completirile ulterioare;

11. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personafului contractual din autoritéile i
institutiile publice;

12. Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd fn cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, cu modificarile si completirile ulterioare;

13. 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitafii de solutionare a petitiilor;

14, Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si
completarile ulterioare;

15. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

16. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completirile ulterioare;




17. H.G., nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modific#rile gi completérile ulterioare,

18. Legea nr. 514/2003 privind organizarca si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
modificérile si completiirile ulterioare;

19. Regulamentul (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

20. Statutul consilierului juridic — publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 684/29
fulie 2004,

II. TEMATICA

1. Organizarea si functionarea Academiei Roméane; conducerea Academiei Roméne; aparatul de
lucru al Academiei Roméane si al unitétilor din subordine,

2. Contracte speciale; obligatil (executarea obligatiilor, transmisiunea si transformarea obligatiilor,
stingerea obligatiilor, restituirea prestatiilor).

3. Competenta materiald si teritoriald; judecata in prima instant; céile ordinare si extraordinare de
atac; exceptiile de procedurd; Procedura cu privire la cererile de valoare redusi.

4. Contractul individual de munci, incheiere, executare, modificare, suspendare, incetare;
Concediile; Rispunderea disciplinard si raspunderea patrimoniald; salarizarea: timpul de munci si
timpul de odihné.

5. Principiile care guverneazd conduita profesionald a personalului contractual; Terminologia
utilizatd tn Legea nr. 477/2004, Normele generale de conduitd profesionald a personalului
contractual; Normele de bunii conduitd in activitatea de cercetare-dezvoltare si abaterile de la
acestea; comisiile de etici.

6. Procedura de evaluare a performantelor profesionale ale salariatilor care ocupd functii de
executie, Desfasurarea concursului pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant in afara
cercetarii.

7. Categorii de personal de cercetare, functii si grade profesionale; acordarea gradelor profesionale
si incadrarea pe functii; drepturile si obligatiile personalului de cercetare-dezvoltare;

8. Cadiul general de reglementare §i organizare a activitdtii de cercetare-dezvoltare; Rezultatele
activititilor de cercetare-dezvoltare.

9. Definifia petitiei; clasarea petitiilor; abateri disciplinare cu privire la solutionarea/nesolutionarea
petitiilor.

10. Furnizarea din oficiu a informatiilor de interes public si exceptiile de la accesul la informatii
publice.




11. Principiile generale care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publicd; achizitia directs;
tipurile de contracte de achizitic public; procedurile de atribuire; solutionarea contestatiilor;
aplicarea procedurilor de atribuire; evaluarea ofertelor; garantii.

12. Activitatea profesionald a consilierului juridic; relatiile profesionale dintre consilierul juridic i
persoana juridici pe care o reprezintd sau asistd; drepturile i indatoririle consilierului juridic;

rispunderea disciplinard a consilierului juridic; incompatibilititi i compatibilité{i in exercitarca
functiei de consilier juridic.

14. Definitiile previzute de Regulamentul (UE) nr.679/2016; principiile aplicabile prelucrarii
datelor cu caracter personal; drepturile persoanei vizate; obligatiile generale ale operatorului si ale
persoanei Imputernicie de operator; securitatea datelor cu caracter personal.

SEF SERVICIU RESURSE UMANE

Cristiana Citilina Pantelimon




