/22 5’/%2\ o5 2027

ACADEMIA ROMANA
INSTITUTUL DE BIOLOGIE BUCURESTI

060031 Bucurcsti, Spl. Independentei 296, Tel. 221.92.02, Fax 221,90.71 e-mail; biologie@ibiol.ro

ANUNT

Institutul de Biologie Bucuresti al Academiei Roméne (IBB), cu sediul in Bucuresti, Splaiul
Independentei, nr, 296, sector 6, scoate la concurs 1 (unu) post vacant contractual de executie, de
merceolog treapta A cu normi intreagi, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Serviciului tehnic-
administrativ.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) Cerere de inscriere la concurs, adresatii Directorului IBB;

b) Copia actului de identitate, aflat In termen de valabilitate;

c) Copia certificatului de césitorie sau a altul document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,

d) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri (dac# este cazul), copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice;

¢) Copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd
care si ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) Certificat de cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere cii nu are antecedente
penale care si-l facd incompatibil cu functia pentru care candideazd, cu obligatia
prezentirii cazierului judiciar In original pand la data susfinerii primei probe de concurs;

g) Adeverinti medical care si ateste starea de sdnditate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruliirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
citre unitdtile sanitare abilitate;

h) Curicullum vitae, model comun european, datat si semnat pe fiecare pagind;

Noti: Copiile de pe actele previzute previzute la lit. b) — e} se pregintd insofite de
documentele originale, care se certificd “conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei

de concurs,

Dosarele de concurs se depun la sediul IBB péni la data de 26.05.2023 (inclusiv), iar
codul de candidat se va fnména de ciitre secretarul comisiei de concurs fiecdrui candidat In parte.
Rezultatele selectiirii dosarelor se afiseazi la sediul i pe site-ul IBB in data de 31.05.2023.

Conditii generale necesare ocupirii unui post de natur# contractuala:

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetiifenia roménd, cetdfenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaste limba romén3, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile i completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunziitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;




e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specific
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Tnfaptuirii justitiei, infractiuni s#vérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savirsirea infractiuniii sau fati de acessta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupérii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii.

Cerintele specifice postului:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat si diploma de calificare in instalatii tehnico-
sanitare i de gaze sau diplomi de absolvire a scolii profesionale - muncitor calificat in meseria
instalator in instalatii tehnico-sanitare si de gaze.

- vechime in munci: min. 5 ani,

- vechime in specialitatea postului: min. 5 ani.

Aptitudini/deprinderi: comunicare verbald si in scris, lucru In echipd, diplomatie in
relatiile cu persoanele cu care relationeazd in exercitarea sarcinilor de serviciu, punctualitate,
responsabilitate, rezistentd la stres si efort specific functiei ocupate.

Bibliografie si tematici:

Bibliografie

- Instalatii tehnico-sanitare si de gaze - Stefan Vintild; Gheorghe Constantinescu;

- Manualul de instalatii — instalatii sanitare — Ed. ARTENCO,;

- Manualul de instalatii — instalatii de incélzire —— Ed. ARTENCO;

- Normativ privind proiectarea si executarea instalatiilor sanitare — 1 9-94, aprobat de MLPTL cu
Ordinul nr. 17 N- 16,05.95;

- Normativ privind exploatarea instalatiilor sanitare — 1 9/ 1-96, aprobat de MLPTL cu Ordinul nr.
86 IN- 05.12.96;

- Normativ privind exploatarea instalatiilor de incélzire centrald — 1 13/ 1-02, aprobat de MLPTL
cu Ordinul nr. 929/02.07.2002;

- Legea 307/ 2006 privind apirarea Impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare
— cap. 11, sec.6 ( privind obligatiile administratorului, conducitorului institutiei, utilizatorului,
salariatului);

- Legea 319/ 2006 privind s#nétatea si securitatea in muncé si normele de aplicare a legii.

- Regulament de organizare si de functionare a Institutului de Biologie.

Tematica
- Exploatarea si intretinerea instalatiilor sanitare;
- Instalatii de alimentare cu apé rece si caldd pentru cladirile civile;
- Retele exterioare si interioare de canalizare , incluzéind constructiile aferente acestora (cimine,
statii epurare etc.) ;
- Montarea obiectelor sanitare, a accesoriilor si a utilajelor folosite in instalatiile sanitare;




- Instalatii de gaze naturale, echipamente si materiale pentru instalatii sanitare i de gaz; - Sisteme
de Incalzire pentru cladiri civile;

- Centrale termice si puncte termice pentru alimentarea cu célduré;

- Retele termice pentru transportul si distributia agentului termic;

- Echipamente si materiale pentru instalatii de incélzire;

- Statii de hidrofor, exploatare si Intretinere;

- Intretinerea si exploatarea instalatiilor de ventilare si de climatizare;

- Echipamente de lucru si protectie folosite la executarea lucrarilor. Cand este utilizat echipamentul
individual de protectie §i ce condifii trebuie si indeplineascd; - Obligatiile lucrétorilor privind
securitatea gi sdndtatea In muncé;

- Asigurd intocmirea devizelor si efectueazd achizitii de materiale, materii prime, obiecte de
inventar, in urma primirii solicitarii institutiei; asigurd conditiile de livrare a bunurilor de la
furnizorii de produse la magazia centrald i de predarea acestora in baza facturilor nsotitoare

- Apdrarea Tmpotriva incendiilor -- obligatiile administratorului, conducdtorului institutiei,
utilizatorului , salariatului,

Modul de folosire a diverselor tipuri de stingétoare.

Concursul va consta Intr-o proba scrisd si interviu.

e Proba scrisd se va desfigura in data de 08.06.2023, ora (9.00, la sediul IBB. Rezultatul
probei scrise se va afisa la sediul si pe site-ul IBB in data de 09.06.2023, candidatii
promovati fiind cei care au obtinut minimum 70 de puncte. Numai candidatii promovati
la proba scrisé se pot prezenta la interviu.

o Interviul se va desfagura in data de 14.06.2023, ora 12.00, candidatii promovati fiind
cel care au obtinut minimum 70 de puncte.

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul si pe site-ul IBB in data de 20.06.2023,

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisd/interviu in termen
de o zi lucritoare de la data afigérii rezultatelor.

Rezultatele la contestatiile depuse pentru selectia dosarelor/proba scrisd/interviu se vor afiga
n termen de o zi lucrdtoare la sediul IBB.

NOTA: Accesul in institutic si in sala de concurs se va face In baza cértii de identitate in
original, aflatd in termen de valabilitate, iar candidatii sunt rugati s se prezinte cu 10 minute fnainte

de Inceperea probelor.

Detalii privind concursul se pot obtine la telefon: 021/221.92.02.

Intocmit,

Serv. Resurse Umane




